Załącznik nr 8 do SWZ

UMOWA NR ……..

zawarta dnia…………………… w ………………… pomiędzy 
Gminą Nowe Miasto nad Wartą, w imieniu której działa Centrum Usług Wspólnych z siedzibą w Nowym Mieście nad Wartą, ul. Jesionowa 2a, 63-040 Nowe Miasto nad Wartą, zwanym dalej „Zamawiającym”:
reprezentowaną przez Dyrektora CUW – Panią Katarzynę Ziętkowską,

przy kontrasygnacie Głównego Księgowego CUW – Pani Jolanty Wojciechowskiej,
a firmą:

…………………………………………………………….

reprezentowaną przez:

……………………………………………………………., zwanym dalej „Wykonawcą”

Niniejsza umowa jest konsekwencją wyboru Wykonawcy przez Zamawiającego w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, przeprowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. 2021, poz. 1129 ze zm.), zwanej dalej „Pzp.” pn. „Dowóz uczniów do placówek oświatowych na terenie Gminy Nowe Miasto nad Wartą oraz dowóz uczniów niepełnosprawnych wraz ze sprawowaniem opieki do Zespołu Szkół Specjalnych w Jarocinie”, zawarto umowę o następującej treści:

§ 1

Przedmiotem umowy jest:

Część I zamówienia, która obejmuje:

codzienny przewóz 3 autobusami jednocześnie uczniów do szkół na terenie Gminy Nowe Miasto nad Wartą wraz  z zapewnieniem opieki w roku szkolnym 2022/2023.

Wymagania stawiane Wykonawcy:

- Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia opiekuna  w trakcie przewozu,

- opiekun musi uczestniczyć w każdym przewozie dzieci

W stawce przewozów własnym transportem Wykonawca uwzględni wszelkie koszty przewozów wraz z zapewnieniem opiekuna.

Część II zamówienia, która obejmuje:

Przewozy osób niepełnosprawnych z terenu Gminy Nowe Miasto nad Wartą wraz z zapewnieniem opieki w czasie przewozów do Zespołu Szkól Specjalnych w Jarocinie i z powrotem do miejsca odbioru, pojazdami przystosowanym do przewozu osób niepełnosprawnych w okresie od 01.09.2022 r. do 23.06.2023 r.

Środki transportu zadysponowane do realizacji zamówienia muszą spełniać warunki określone w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r., w sprawie warunków technicznych oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2022 z późn. zm.). ze szczególnym uwzględnieniem Rozdziału 5 i 6 tego rozporządzenia.

Środki transportowe muszą posiadać aktualne badania techniczne. Dokumenty rejestracyjne pojazdu muszą potwierdzać zadeklarowaną przez Przewoźnika ilość miejsc siedzących.

Realizacja przedmiotu zamówienia odbywać się będzie przez osoby posiadające wymagane aktualne uprawnienia, świadectwa kwalifikacyjne i doświadczenie zawodowe.

Wymagania stawiane Wykonawcy:

- Wykonawca jest odpowiedzialny za jakość, zgodność z warunkami technicznymi i jakościowymi opisanymi dla przedmiotu zamówienia,

- wymagana jest należyta staranność przy realizacji zobowiązań umowy,

-  ustalenia i decyzje dotyczące wykonywania zamówienia uzgadniane będą przez Zamawiającego z Wykonawcą,

- Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę podczas wykonywania usługi.

§ 2

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się zgodnie ze złożoną ofertą do wykonania na jego rzecz usług:

Część I  - przewozu autobusami uczniów do szkół na terenie Gminy Nowe Miasto nad Wartą wraz z zapewnieniem opieki  w roku szkolnym 2022/2023.
Część II – przewozu uczniów z terenu Gminy Nowe Miasto nad Wartą wraz z zapewnieniem opieki w trakcie przewozu do Zespołu Szkól Specjalnych  w Jarocinie i z powrotem, pojazdami przystosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych w okresie od 01.09.2022 r. do 23.06.2023 r.

2. Podczas przewozu uczniów Wykonawca zabezpiecza opiekę realizowaną przez opiekuna 
w każdym z pojazdów.

3. Opiekun w czasie sprawowania opieki zapewnia bezpieczeństwo przewożonym uczniom wykonując następujące obowiązki:

Dla części I 

- każdorazowe sprawdzenie stanu liczbowego uczniów w czasie oczekiwania na przewóz oraz wewnątrz autobusu,

- dopilnowanie ładu i porządku przy wsiadaniu w zajmowaniu przez uczniów miejsc 
w autobusie,

- porozumiewanie się z kierowcą w czasie jazdy w sposób nie zagrażający bezpieczeństwu,

- zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie ich wsiadania, wysiadania oraz przejazdu autobusem,

- w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów niedopuszczenie do przewozu,

- podejmowanie innych czynności mających na celu pełne bezpieczeństwo przewożonych uczniów.

Dla części II

- każdorazowe sprawdzenie stanu liczbowego uczniów w czasie oczekiwania na przewóz oraz wewnątrz autobusu,

- dopilnowanie ładu i porządku przy wsiadaniu w zajmowaniu przez uczniów miejsc 
w autobusie,

- porozumiewanie się z kierowcą w czasie jazdy w sposób nie zagrażający bezpieczeństwu,

- zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie ich wsiadania, wysiadania oraz przejazdu autobusem,

- w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów niedopuszczenie do przewozu,

- podejmowanie innych czynności mających na celu pełne bezpieczeństwo przewożonych uczniów.

4. Przewóz uczniów odbywać się będzie w zależności od zakresu realizowanego przewozu na podstawie:

a) szczegółowego planu przewozów uzgodnionego z Zamawiającym oraz dyrektorami szkół z zastrzeżeniem ust.3, szczegółowy plan dowozów – załącznik nr 1 do niniejszej umowy,

b) doraźnych poleceń Zamawiającego.

5. Szczegółowy plan dowozów może ulegać zmianom, o których Zamawiający będzie informował Wykonawcę.

6. Wykonawca będzie dokonywał przewozu uczniów do szkół we wszystkie dni robocze 
z wyłączeniem sobót, niedziel oraz dni, w które nie odbywają się zajęcia szkolne (np. ferie, święta).

§ 3

1. W wypadku awarii autobusu lub autobusów, którymi wykonywana jest usługa przewozu uczniów Wykonawca musi zapewnić wykonanie usługi pojazdami zastępczymi podstawionymi w terminie określonym w ofercie (……… minut), które posiadają parametry określone w ofercie.

2. O sytuacji opisanej w ust.1 Wykonawca niezwłocznie powiadamia Zamawiającego, który decyduje o dalszym przebiegu dowozów.

§ 4

1. Zamówienie będzie realizowane od 1 września 2022 r. do 23 czerwca 2023 r., 
z wyłączeniem sobót, niedziel i innych dni, w których nie odbywają się zajęcia szkolne (tj. przerwy świąteczne, ferie zimowe i wakacje letnie)

2. Płatnikiem zamówienia będzie Centrum Usług Wspólnych w Nowym Mieście nad Wartą.      

3. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie kosztorysowe na kwotę : 

netto ……...………. zł

(słownie : ……………………). 

Do powyższego wynagrodzenia zostanie doliczony podatek VAT w

wysokości ...... proc. 

Łączna należność z podatkiem VAT ………..…… zł brutto

(słownie……………………………………………….), zgodnie ze złożoną ofertą stanowiącą załącznik nr …. do umowy. 

4. Wynagrodzenie płatne jest z dołu w okresach miesięcznych w wysokości określonej w fakturze Wykonawcy stanowiącej iloczyn liczby kilometrów zrealizowanych w danym miesiącu przewozu i stawki za 1 km przewozu, wskazanej w § 4ust. 3.

5. Wynagrodzenie z tytułu realizacji przedmiotu umowy płatne będzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę w terminie …………… (zgodnie z ofertą) licząc od daty doręczenia prawidłowo sporządzonej faktury do siedziby Zamawiającego, na konto Wykonawcy wskazane na fakturze. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze, zgłoszone do wykazu kont bankowych związanych  z prowadzeniem działalności gospodarczej lub na inne konto bankowe Wykonawcy zgłoszone do kont bankowych białej listy podatników VAT – pod rygorem odmowy zapłaty. 

6. Za datę zapłaty ustala się dzień, w którym Zamawiający wydał swojemu bankowi polecenie przelewu.
7. Należności  z  tytułu  faktur  będą  płatne  przez  Zamawiającego  przelewem  na  konto Wykonawcy i/ lub Podwykonawcy.

8.  Faktury wystawiane będą w następujący sposób:

Nabywca: Gmina Nowe Miasto nad Wartą, ul. Poznańska 14, 63-040 Nowe Miasto nad Wartą,  NIP 786-16-23-752;

Odbiorca: Centrum Usług Wspólnych z siedzibą w Nowym Mieście nad Wartą, ul. Jesionowa 2a, 63-040 Nowe Miasto nad Wartą.

9. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonać przelewu wierzytelności na rzecz osoby trzeciej.
§ 5

a) Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie usługi przewozu uczniów Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:

b) w wysokości 150% umownego dziennego wynagrodzenia na niewykonanie przewozu przez jeden (pierwszy) dzień i 200% dziennego wynagrodzenia za każdy kolejny dzień niewykonania przewozu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,

c) za zwłokę w podstawieniu pojazdu w terminie określony w § 3 od 0,5 godziny do jednej godziny – 50,00 zł. , od jednej do dwóch godzin – 80,00 zł.

d) Za zwłokę przekraczającą 2 godziny ponad termin określony w §3 w wysokości 200,00 zł. (słownie: dwieście złotych oo/1oo),

e)  z tytułu podstawienia pojazdów niesprawnych technicznie lub niespełniających wymagań wynikających z umowy – w wysokości 0,1% całkowitego wynagrodzenia brutto (§ 4 ust.3),

f) za każdą osobę, która wykonuje czynności przy realizacji przedmiotowego zamówienia, a nie jest zatrudniona na podstawie umowy o prace przez wykonawcę lub podwykonawcę – 500,00 zł za każdy stwierdzony przypadek.

1. W przypadku niewykonania usługi przewozu przez dwa dni lub dwukrotnej zwłoki w podstawieniu autobusu przez Wykonawcę Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 14 dni od ww. przesłanki

2. W przypadku niezrealizowania przewozu Wykonawca pokryje koszty, które poniesie Zamawiający z tytułu wykonania usługi dowożenia uczniów przez innego Wykonawcę (wykonanie zastępcze).

3. Zapłata kar umownych, o których mowa w ust. 1 powyżej staje się wymagalna po upływie 7 dni od dnia doręczenia wezwania do zapłaty. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych.

5. Kary mogą być naliczane z każdego tytułu odrębnie. Jeżeli to samo zdarzenie daje podstawę do naliczenia kilku kar, wszystkie kary będą sumowane oraz naliczane przez cały okres istnienia podstaw do ich naliczenia. 

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar i należności z wynagrodzenia Wykonawcy. 

7. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wysokości wynagrodzenia całkowitego.

§ 6

1. W razie wystąpienia innej istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może zażądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

2. Zamawiający ma prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) utraty uprawnień do prowadzenia działalności związanej z realizowanym przedmiotem zamówienia, bądź wydania przez odpowiednie organy zakazu jej prowadzenia;

b) likwidacji firmy Wykonawcy;

c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;

d) nie zastosowaniu się Wykonawcy do warunków niniejszej umowy.

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.

4. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 14 dni od dowiedzenia się o przesłance odstąpienia, nie później jednak niż do 24.06.2022r.

§ 7

1. Zmiana postanowień zawartej umowy poza przypadkiem określonym w art. 455 pzp, może nastąpić tylko w następującym przypadku:

- konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, dotyczące szczególnie zmiany terminów realizacji poszczególnych tras, wynikających z harmonogramu stanowiącego załącznik do niniejszej umowy.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksów do umowy, chyba że w treści umowy stwierdzono inaczej, pod rygorem nieważności.

3.  Dopuszczalne są wszelkie zmiany nieistotne rozumiane w ten sposób, że wiedza o ich wprowadzeniu na etapie postępowania o zamówienie nie wpłynęłaby  na krąg podmiotów ubiegających się o zamówienie ani na wynik postepowania o udzielenie zamówienia publicznego.

4. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy mogą być przeniesione na rzez osób trzecich wyłącznie za zgodą obu stron.

§ 8

1. Umowę zawarto na czas określony tj. od 1 września 2022 r. do 23 czerwca 2023 r. 
(z uwzględnieniem przerw wakacyjnych i dni wolnych od pracy).

2. Wszelkie zmiany w umowie mogą być wprowadzone tylko za zgodą Zamawiającego na piśmie i nie mogą naruszać założeń zawartych w ofercie.

§ 9

1. Wykonawca oświadcza, że kierowcy pojazdów dzieci będą zatrudnieni przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umów o pracę. 

2. W przypadku rozwiązania stosunku pracy, o którym mowa w ust. 1 przez którąkolwiek z jego stron przed zakończeniem okresu realizacji umowy, wykonawca na jej miejsce może zatrudnić inną osobę tylko na podstawie umowy o pracę.

3. Przed rozpoczęciem realizacji usługi wykonawca dostarczy przedstawicielowi zamawiającego oświadczenie, że przy realizacji usługi będzie zatrudniał osoby, o których mowa w ust. 1 na podstawie umowy o pracę (dotyczy również podwykonawców i dalszych podwykonawców) oraz listę tych osób (pracowników). Bez przedstawienia listy pracowników osoby, które muszą być zatrudnione na umowę o pracę, nie będą mogły wykonywać pracy z winy wykonawcy.  Lista powinna być za każdym razem aktualizowana w terminie 3 dni od zmiany stanu faktycznego (nawiązanie lub rozwiązanie stosunku pracy).

4. Na każde wezwanie zamawiającego wykonawca ma obowiązek przedstawienia dowodów zatrudnienia określonych pracowników na podstawie umowy o pracę, przedkładając zamawiającemu kopię umowy o pracę lub dowód zgłoszenia do ZUS. Kopia  umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych, tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania świadczenia w celu zweryfikowania listy pracowników sporządzonej przez wykonawcę oraz do żądania wyjaśnień w przypadku powzięcia wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§10

1. Administratorem, danych osobowych Zleceniobiorcy jest Centrum Usług Wspólnych w Nowym Mieście nad Wartą, ul. Jesionowa 2a, 63-040 Nowe Miasto nad Wartą (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych ) z 27 kwietnia 2016 r. Dz. Urz. UE L 119).

2. Dane osobowe Zleceniobiorcy będą przetwarzane w celu zawarcia, realizacji oraz rozliczenia Umowy i są niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze.

3. Odbiorcami danych osobowych Zleceniobiorcy będą tylko podmioty na podstawie obowiązujących przepisów prawa.

4. Dane osobowe Zleceniobiorcy przechowywane będą zgodnie z obowiązującymi przepisami kancelaryjno – archiwalnymi (jednolity rzeczowy wykaz akt) w Urzędzie Gminy lub na podstawie odrębnych uregulowań prawa.

5. Zleceniobiorca posiada prawo żądania dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a zakres żądania jest ograniczony i wynika 
z obowiązków nałożonych przez przepisy prawa na administratora jako organu administracji publicznej.

6. Zleceniobiorca ma prawo wniesienia  skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych osobowych przez Zleceniobiorcę jest warunkiem zawarcia i wykonania umowy, a niepodanie danych powoduje odstąpienie od zawarcia umowy.

§ 11


Wszelkie spory wynikłe z niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie sądom powszechnym właściwym dla Zamawiającego.

§ 12

W sprawach nieunormowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                              WYKONAWCA

Kontrasygnata Głównego Księgowego CUW
2

